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AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA 
per la formazione di una graduatoria finalizzata al conferimento di incarico esterno libero 

professionale di  
RESPONSABILE DEL RISCHIO CLINICO 

per le strutture socio-sanitarie RD3 “Dopo di noi”, SRDis2 “La Cittadella del Sole”, “Il 
Girasole” e “La Serra” 

 
IL DIRIGENTE DELL’AREA “SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITÀ” 

 
Visti:  

 l’art. 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267;  
 D. Lgs 165 del 30 marzo 2001 

 D. Lgs 33 del 14 marzo 2013 

 Regolamento UE 679 del 27 aprile 2016 

 LEGGE 28 dicembre 2015, n. 208 Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e 
pluriennale dello Stato (legge di stabilità 2016).comma 540) 

 Codice Civile, articoli 2222 e seguenti 
 Legge Regione Marche n° 21/2016 
 DGR 1572 del 16/12/2019 – ALLEGATO A Manuale Operativo di Accreditamento e smi 

 
 
In esecuzione della propria determinazione n. 100 del 29/01/2026 ad oggetto “AVVISO PUBBLICO 
DI PROCEDURA COMPARATIVA per la formazione di una graduatoria finalizzata al conferimento 
di incarichi esterni libero professionali di RESPONSABILE DEL RISCHIO CLINICO per le strutture 
socio-sanitarie RD3 “Dopo di noi”, SRDis2 “La Cittadella del Sole”, “Il Girasole” e “La Serra”;  
 

RENDE NOTO 
 
Che questo Ente intende procedere al conferimento di un incarico esterno libero professionale di 
RESPONSABILE RISCHIO CLINICO delle strutture socio-sanitarie gestite dall’Ambito 
Territoriale Sociale XX – Comune capofila di Porto sant’Elpidio. 
 

Art. 1 
Oggetto, modalità e luoghi di svolgimento dell’incarico 

 
L’incarico ha per oggetto l’attività professionale specialistica di Risk Manager, così come contenuta 
nella normativa regionale attuativa della Legge Regione Marche n° 21/2016 relativamente alle 
strutture socio sanitarie di seguito indicate: 

- RD3 “Dopo di noi”, sita a Porto Sant’Elpidio (FM) in via del Palo, 10; 
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- SRDis2 “La Cittadella del Sole” sita a Porto Sant’Elpidio (FM) in via del Palo, 10; 
- SRDis2 “Il Girasole” sita a Sant’Elpidio a Mare (FM) in piazzale Marconi n. 14 Piano S1; 
- SRDis2 “La Serra” sita a Sant’Elpidio a Mare (FM) in località Brancadoro; 

autorizzate o in fase di autorizzazione all’esercizio ai sensi della Legge Regionale n. 21/2016. 
 
Il dettaglio delle attività professionali riconducibili alla figura del Risk Manager per le strutture di 
cui trattasi è contenuto nella DGR 1572 del 16/12/2019 – ALLEGATO A Manuale Operativo di 
Accreditamento e smi., ed è come di seguito descritto, a titolo esemplificativo e non esaustivo: 

 Elabora, in collaborazione con l'ente gestore, la Relazione annuale e il Piano annuale del 
rischio clinico anche rispetto alla prevenzione e controllo delle infezioni correlate 
all’assistenza da sottoporre al Responsabile di Struttura; 

 Coordina le attività necessarie al perseguimento e alla realizzazione degli obiettivi declinati 
nel piano annuale del rischio clinico; 

 Analizza i processi per individuare punti critici/esposizione a rischio. Redige e aggiorna la 
mappatura dei rischi e definisce le priorità di intervento nell'ambito del rischio clinico; 

 Coordina o supervisiona i sistemi di segnalazione degli eventi avversi e near miss; 
 Collabora con il Responsabile di Struttura e l'ente gestore nella gestione, analisi e 

documentazione degli eventi avversi, near miss ed eventi sentinella; 
 Collabora con il Responsabile di Struttura e l'ente gestore nell'assolvimento dei debiti 

informativi regionale e/o ministeriale in materia di rischio clinico;  
 Monitora l’evoluzione normativa in materia di rischio clinico; 
 Promuove ed esegue attività di formazione al personale sul rischio clinico, sicurezza delle 

cure, gestione degli errori e misure di prevenzione; 
 Diffonde la cultura della sicurezza nelle pratiche organizzative; 
 Collabora con il responsabile di struttura e l'ente gestore nella revisione di linee guida 

interne, protocolli e procedure operative tenendo conto delle buone pratiche finalizzata al 
contenimento del rischio clinico  

 
L’incarico sarà espletato personalmente dal soggetto selezionato, in piena autonomia, senza vincoli 
di subordinazione e non si configura in alcun modo la costituzione di un rapporto di pubblico 
impiego. 
La prestazione dell’attività consisterà, a titolo di supporto tecnico- specialistico, nella formulazione 
di pareri e/o relazioni scritte di carattere tecnico-specialistico di approfondimento  inerenti i temi 
specificati alla voce Oggetto dell’incarico. 
Pur non sussistendo obblighi di orario o vincoli di presenza (fatto salvo quanto necessario a 
realizzare la dovuta integrazione con le attività di coordinamento ed esecutive dell’attività stessa) 
durante lo svolgimento dell’incarico il/la Professionista dovrà assicurare la disponibilità necessaria 
all’esecuzione dell’incarico in oggetto, ivi compresa l’eventuale possibilità di sopralluoghi 
all’interno delle strutture socio - sanitarie. 
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Nello svolgimento dell’incarico si coordinerà con il Responsabile di Struttura nominato ai sensi della 
Legge Regione Marche n° 21/2016. 
 

Art. 2 
Requisiti per l’ammissione 

 
Per la partecipazione al presente Avviso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

1) Requisiti di carattere generale: 

a) cittadinanza italiana oppure cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione Europea oppure, 
ai sensi dell’articolo 38 del D.Lgs. 30.03.2001 n.165, possono partecipare anche i familiari dei 
cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro 
che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente ed i cittadini di Paesi 
terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o che siano 
titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. I cittadini privi della 
cittadinanza italiana e non titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria 
devono possedere i seguenti ulteriori requisiti (ai sensi dell’art.3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 
174). 

b) godimento dei diritti civili e politici o non essere incorsi in alcuna delle cause che ne impediscano 
il possesso; 
c) non aver riportato condanne penali che escludano dall’elettorato attivo; 
d) non essere sottoposto/a a procedimenti penali; 
e) non essere stati destituiti o dichiarati decaduti dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione; 
f) non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi o di incompatibilità con i comuni dell’Ambito 
territoriale Sociale 20 – Comuni di Porto Sant’Elpidio, Comune di Sant’Elpidio a mare, Comune di 
Monte Urano o condizione che escluda di contrattare con la Pubblica Amministrazione; 
g) avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i candidati non cittadini italiani) 
 
Alla selezione per il conferimento del presente incarico professionale non possono partecipare, a 
pena di esclusione: 

• coloro che sono inibiti o sospesi per legge o per provvedimento disciplinare all’esercizio 
della professione; 

• coloro che si trovino, nei confronti comuni dell’Ambito territoriale Sociale 20 – Comuni di 
Porto Sant’Elpidio, Comune di Sant’Elpidio a mare, Comune di Monte Urano, in situazioni 
di incompatibilità o conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di parenti e 
affini entro il secondo grado; 

• coloro che abbiano un rapporto di coniugio, convivenza, di parentela o affinità entro il 
secondo grado con dipendenti in servizio presso comuni dell’Ambito territoriale Sociale 20 
– Comuni di Porto Sant’Elpidio, Comune di Sant’Elpidio a mare, Comune di Monte Urano. 
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2) Requisiti professionali 

Possesso dei seguenti titoli di studio Laurea Magistrale a Ciclo Unico (LM-41 Medicina e 
Chirurgia) e specializzazione in Igiene, epidemiologia e sanità pubblica o  Medicina Legale. 

 

I requisiti di cui sopra sono da considerarsi obbligatori per la partecipazione alla selezione e devono 
essere posseduti tutti alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande di 
partecipazione indicata nel presente avviso, nonché al momento della stipula del contratto. 
L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei prescritti requisiti comporta, in qualsiasi 
momento, l’esclusione dalla selezione e non dar luogo alla stipulazione del contratto. 
 

Art. 3 
Durata del contratto 

Il contratto avrà durata triennale, decorrente  dalla data di stipula del contratto. 
 

Art- 4 
Compenso 

Il corrispettivo è stabilito in complessivi euro 5.000,00 annui, oltre iva e oneri previdenziali nelle 
misure di legge. 
La liquidazione avverrà su base semestrale, previa presentazione di idonea fatturazione, debitamente 
vistata dal Responsabile del Servizio attestante la regolare esecuzione, anche sulla base di un report 
indicante l’attività svolta nel periodo. 

Il compenso è da intendersi comprensivo di ogni spesa sostenuta per l’espletamento dell’incarico: 
non sono dovuti rimborsi spese, diarie, viaggi o compensi extra di qualsivoglia natura. 
 

Art. 5 
Modalità di partecipazione alla selezione 

 
Le richieste di partecipazione alla presente selezione dovranno essere rese utilizzando: 

a. il modulo per la richiesta di partecipazione allegato sotto la lettera A) al presente avviso, 
debitamente sottoscritta, compilata nelle sue parti 

b. curriculum vitae datato e sottoscritto 
I suddetti documenti dovranno pervenire al Comune di Porto sant’Elpidio entro e non oltre le ore 
13.00 del giorno 25/02/2026 ESCLUSIVAMENTE ALL’INDIRIZZO PEC 
psesociali@pec.elpinet.it e riportare nell’oggetto la dicitura: “Domanda di partecipazione alla 
procedura comparativa  per la formazione di una graduatoria finalizzata al conferimento di incarichi 
esterni libero professionali di RESPONSABILE DEL RISCHIO CLINICO per le strutture socio-
sanitarie RD3 “Dopo di noi”, SRDis2 “La Cittadella del Sole”, “Il Girasole” e “La Serra”. 
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ART 6 
Svolgimento della procedura comparativa 

 
La procedura comparativa sarà effettuata da un’apposita Commissione che procederà alla valutazione 
dei titoli dei candidati  ammessi sulla base del Curriculum professionale, attribuendo i seguenti 
punteggi: 

 2 punti per ogni anni di esperienza fino a un massimo di 28 punti. 

 2 punti complessivi per incarichi di direzione presso strutture pubbliche o private 
convenzionate. 

Art. 7 
Trattamento dati 

 
Ai sensi del D.Lgs. 196 del 30 giugno 2003 e dell’art.13 e 14 del GDPR (Regolamento UE 2016/679 
- recepito dal D.Lgs.101/2018), ai fini della ricerca e selezione del personale), si informano i 
concorrenti che i dati personali loro pertinenti sono utilizzati dal Comune esclusivamente per lo 
svolgimento della presente procedura selettiva pubblica e per la gestione del rapporto di lavoro che 
dovesse instaurarsi in esito alla stessa. Gli stessi sono conservati presso la sede del Comune di Porto 
Sant’Elpidio in archivio cartaceo ed informatico. Tali dati possono essere comunicati unicamente alle 
amministrazioni pubbliche o persone giuridiche eventualmente direttamente interessate alla 
selezione. L’indicazione di tali dati è obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di 
partecipazione, pena l’esclusione della presente procedura. Il Responsabile del trattamento dei dati è 
la Dott.ssa Pamela Malvestiti.  

Art. 8 
Esito della selezione e stipula del contratto 

 
L’esito della selezione verrà pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Porto Sant’Elpidio nella 
sezione in cui è pubblicato il presente avviso. 
Il Comune di Porto sant’Elpidio effettuerà le verifiche di legge nei confronti del vincitore/della 
vincitrice e si riserva di acquisire in qualsiasi momento la documentazione comprovante le 
attestazioni prodotte. 
L’accertamento della mancanza dei requisiti o della non corrispondenza tra quanto dichiarato e/o 
documentato rispetto alle risultanze comporta l’esclusione del/della concorrente e l’irrogazione delle 
sanzioni penali ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000. 
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L’incarico sarà successivamente formalizzato mediante stipula del contratto, nella forma della 
scrittura privata, non autenticata, firmata digitalmente dal professionista e dal dirigente competente 
per materia, secondo lo schema allegato alla determina di indizione della procedura in oggetto. 

Art. 10 
Tracciabilità dei flussi finanziari 

L’incaricato, assume tutti gli obblighi di tracciabilità del flussi finanziari di cui alla Legge 13/08/2010 
n. 136. Per assicurare la tracciabilità dei flussi finanziari finalizzata a prevenire infiltrazioni criminali, 
l’incaricato deve utilizzare uno o più conti correnti bancari o postali, accesi presso banche o presso 
la società Poste italiane Spa, dedicati, anche non in via esclusiva, alle commesse pubbliche. Tutti i 
movimenti finanziari relativi al presente incarico devono essere registrati sui conti correnti dedicati 
e, salvo quanto previsto al comma 3 della citata Legge n. 136/2010, devono essere effettuati 
esclusivamente tramite lo strumento del bonifico bancario o postale. L’incaricato comunica al 
Comune gli estremi identificativi dei conti correnti dedicati di cui al medesimo comma 1 entro sette 
giorni dalla loro accensione, nonché, nello stesso termine, le generalità e il codice fiscale delle persone 
delegate ad operare su di essi.  

Il mancato rispetto degli obblighi di cui all’art. 3 della Legge n. 136/2010 comporta l’applicazione 
delle sanzioni di cui all’art. 6 della legge. 

E’ fatta salva l’abrogazione del presente articolo in caso di sopravvenienza di ulteriori disposizioni 
normative in materia che – chiarendo l’ambito di applicabilità della norma generale – non renda 
necessaria, per la presente convenzione, l’applicazione della Legge n. 136/2010. 

 


