
Comune di Porto Sant’Elpidio
Area Servizi Alla Persona e alla Comunità

DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITÀ 
AL TIROCINIO DI INCLUSIONE SOCIALE NELL'AMBITO DEL 
PROGETTO "WANNA BE IN – I GIOVANI SI FANNO SPAZIO" 

BB2022 – AVVISO "GIOVANI IN BIBLIOTECA"

Io sottoscritto/a_______________________________________nato/a a______________________

__________________ il ______________ residente a _________________________in Via/Piazza

_________________________ telefono _______________, mail ___________________________

DICHIARO

DI DARE DISPONIBILITA’ PER UN “TIROCINIO DI INCLUSIONE SOCIALE” PREVISTO
DAL PROGETTO SOPRA RIPORTATO – regolamentato dalle DGR n. 1086/2023 e s.m.i. e DGR.
n. 593 DEL 2018 , “TIROCINI FINALIZZATI ALL’INCLUSIONE SOCIALE” in attuazione delle
linee  guida  per  i  tirocini  di  orientamento,  formazione  e  inserimento/reinserimento  finalizzati
all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione approvate dalla Conferenza
Permanente STATO – REGIONI il 22/01/2015;

Il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro. L’indennità prevista per il tirocinante verrà erogata
dal Comune di Porto Sant’Elpidio con cadenza mensile. La misura della stessa verrà stabilita nel
TIS nel rispetto dei massimali previsti dai fondi di finanziamento dei TIS.

Le coperture assicurative, saranno garantite dal Comune di Porto Sant’Elpidio, dovranno riguardare
sia le attività svolte all’interno dell’azienda sia le attività svolte eventualmente all’esterno, come
previsto dal progetto personalizzato, e sono le seguenti:

• assicurazione INAIL contro gli infortuni sul lavoro

• RCT per la responsabilità civile verso terzi

Competono  inoltre  al  soggetto  Promotore  –  ATS  20  –  Comune  capofila  –  Comune  di  Porto
Sant’Elpidio e le comunicazioni obbligatorie di cui al DL n.150/1996 (es. UNILAV)

LUOGO ____________________                                                                        FIRMA

___________________________


